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Roucoulette : (n.f. Handball) Tir consistant à donner à la balle un effet de rotation à l'aide du poignet, afin de la 
rediriger vers le but lors de son rebond.  
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Pourquoi un manifeste ? 
L’association Roucoulettes Handball a été créée en septembre 2018 avec pour but de 

promouvoir la pratique du handball pour tou·te·s et de favoriser, à travers le sport, le développement 
de chacun·e dans un esprit inclusif et le respect des différences de chacun·e.  

L’association organise et participe à des événements sportifs à caractère compétitif en France 
et à l’étranger, ainsi que des activités festives, récréatives et culturelles. 

 

Dans ce cadre, elle s’efforce de promouvoir la reconnaissance de l’identité et des libertés des 
personnes LGBTQI+ (Lesbiennes, Gay, Bisexuel·le·s, Transgenres, Queer, Intersexes) et de lutter à 
travers le sport en général et le handball en particulier contre les discriminations fondées sur 
l’orientation sexuelle mais aussi sur l’identité de genre, le statut sérologique, le handicap, l’origine, 
l’âge, le milieu socio-économique, les convictions religieuses ou philosophiques.  

 

Notre Manifeste vise à structurer notre stratégie militante en y précisant les valeurs que nous 
défendons et sur lesquelles nous nous appuyons pour mener nos combats, notre approche militante 
au sein de l’association et enfin notre positionnement politique dans le débat publique. 

 

 

Nos valeurs et nos combats 
Les actions de Roucoulettes Handball s’appuient sur un socle de valeurs défendues par chacun de 

ses membres. 
 

• Le sport 

§ l’esprit d’équipe 
§ le respect des règles et des joueur·euse·s 
§ la progression sportive 
§ le dépassement de soi 
§ la performance collective 

 

• L’inclusion 

§ l’accueil 
§ la bienveillance 
§ la mixité 
§ la diversité 

 

• La convivialité 

§ l’échange 
§ le partage 

 

• Le militantisme 

§ la sensibilisation 
§ la visibilité 
§ l’action 
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Ainsi, nous luttons au travers de toutes les activités de l’association : 

• contre le sexisme, pour la reconnaissance des droits et pour l’accès à l’égalité réelle des 
personnes LGBTQI+   

 

• pour la défense des libertés des personnes LGBTQI+ 

 

• contre les discriminations dans le sport fondées sur : 
§ le genre 
§ l’orientation sexuelle  
§ l’identité de genre 
§ le statut sérologique 
§ le handicap 
§ l’origine 
§ l’âge 
§ le milieu socio-économique 
§ les convictions religieuses ou philosophiques 

 

 

  



 5 

Notre approche militante au sein de l’association Roucoulettes 
Handball 

Le milieu sportif peut être le lieu de propos discriminatoires, en particulier sexistes et 
LGBT-phobes, de comportements violents et de harcèlements sexuels ou sexistes. L’attitude 
individuelle violente, en parole ou dans les gestes, peut a fortiori être exacerbée dans le cadre d’un 
sport collectif à travers des effets de groupe. 

Par ailleurs, la communauté LGBTQI+ n’est pas exempte de ces comportements. 

 

Face à cela, Roucoulettes Handball s’est construit comme une famille inclusive et accueillante 
pour tou·te·s dans le respect des différences de chacun·e.  

Dans la pratique, l’association établit un climat de bienveillance et de confiance permettant 
l’accueil de chacun·e tel qu’iel est ainsi que son développement.  

 

 

1. Charte de l’association Roucoulettes Handball 

Tout membre adhérant à l’association doit signer la Charte de l’association qui détaille nos valeurs 
ainsi que nos principes de fonctionnement. En signant cette charte, les membres s'engagent à la 
respecter à tous les entraînements et tous les événements sportifs et festifs organisés par l'association. 

 

La charte est disponible sur le site internet de l’association. 

 

 

2. Règles sportives et mixité 

Nous revendiquons la pratique d’un sport inclusif pour tou·te·s et en particulier celle du handball 
mixte. 

 

Nous pratiquons le handball mixte lors des entraînements comme en compétition. L’association 
défend un jeu et un arbitrage adaptés à la pratique de tou·te·s. Ses entraîneur·euse·s et ses 
encadrant·e·s veillent à ce que tou·te·s les joueur·euse·s ajustent leur puissance en fonction de la 
personne qu’iels ont en face d’elleux. 

L’association défend une mixité réelle qui se traduit idéalement par la parité sur le terrain.  

 

Les événements extra-sportifs organisés par l’association sont également mixtes. 

 

Nous pouvons aussi organiser des séances et tournois réservés aux femmes et minorités de 
genre. Ces pratiques de mixité choisie sont ponctuelles. Il s’agit d’un outil au service de notre 
objectif final : la pratique du handball mixte. 
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3. Dispositif de prévention, d’alerte et de médiation : les Bonnes Fées 

Les Bonnes Fées sont des membres de l’association référents sur la diffusion et le respect de nos 
valeurs. Ce sont des personnes ressources proposant une écoute bienveillante à tou·te·s les 
adhérent·e·s si : 

§ iel se sent mal à l’aise à cause d’une plaisanterie 
§ le comportement d’une personne lui semble inapproprié 
§ iel ne sait pas comment réagir à une remarque qui l’a dérangé·e 
§ iel ne sait pas comment se comporter avec des personnes du groupe 
§ iel ressent un malaise dans une situation de groupe 
§ iel pense que quelqu’un a franchi une limite concernant son intégrité physique ou mentale. 

 

Les Bonnes Fées agissent par voie de médiation. Pour les cas les plus sensibles, elles alertent le 
Conseil d’Administration de l’association qui statue alors sur les mesures à prendre, pouvant aller 
jusqu’à l’exclusion d’un membre. Elles peuvent accompagner les membres victimes en les 
encourageant à porter les faits répréhensibles devant les instances compétentes.  

 

Les Bonnes Fées disposent d’une adresse contact : bonnesfees@roucouletteshandball.fr.  
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Notre positionnement politique dans le débat public  
La définition de notre position politique vise à clarifier ce que nous défendons en tant 

qu’association et les combats que nous menons au sein du débat public. 

 

1. Lien entre sexisme et LGBT-phobies 

L’hétéronormativité renvoie à l’affirmation d’idéologies normatives en matière de sexes, de 
genres, d’orientations sexuelles et de rôles sociaux. L’hétéronormativité présente ces dimensions dans 
un système qui postule la binarité des sexes (masculin / féminin), des genres (homme / femme), des 
rôles sociaux (par exemple père/mère) et des orientations sexuelles (hétérosexuelle / homosexuelle), 
et à l’alignement de ces dimensions (sexe féminin / femme / mère / hétérosexuelle ; sexe masculin / 
homme / père / hétérosexuel). L’hétéronormativité met donc en place un système dominant dans 
lequel les personnes qui ne respectent pas ces normes (comme les personnes non hétérosexuelles, 
trans, ou non conformes aux stéréotypes de leur genre) sont considérées comme étant déviantes et 
par conséquent inférieures. 

Un stéréotype de genre est une opinion généralisée ou un préjugé quant aux attributs ou 
caractéristiques que les femmes et les hommes possèdent ou doivent posséder et aux rôles qu’iels 
jouent ou doivent jouer. 
 

Hétéronormativité et stéréotypes de genre sont vecteurs de sexisme ainsi que d'autres 
discriminations telles que l’homophobie et la transphobie.  

En luttant contre le sexisme, nous déconstruisons l’hétéronormativité et les stéréotypes de genre 
et affaiblissons donc le prisme des discriminations à l’encontre des personnes LGBTQI+. 

En luttant contre les LGBT-phobies, nous déconstruisons l’hétéronormativité et les stéréotypes de 
genre et affaiblissons donc le sexisme. 
 

 

2. Nos moyens de lutte 

a. Nos actions militantes dans le milieu sportif 

L’association Roucoulettes Handball organise chaque année : 

§ Des tournois de handball pour les joueur·euse·s LGBTQI+ et allié·e·s (TIP, Gay Games…) 
§ Un tournoi de handball en soutien à une association partageant nos combats 
§ Un tournoi réservé aux femmes et minorités de genre 

 

L’association participe aux manifestations sportives militantes de ses partenaires. 

 

Dans le cas particulier des partenaires institutionnels sportifs (fédérations nationales notamment), 
l’association a pour but de faire développer des campagnes de sensibilisation à destination de 
l’encadrement des clubs (dirigeant·e·s, entraîneur·euse·s, éducateur·rice·s) afin de porter nos 
combats au plus près des terrains partout en France. 

L’association pourra organiser des actions de sensibilisation aux discriminations sur demande de 
clubs de handball en France. Elle pourra s’associer à ses partenaires pour ces interventions. 
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b. Nos actions militantes hors du terrain 

En lien avec nos combats, l’association pourra organiser : 

§ Des événements culturels (projection de film, visites d’expositions…) 
§ Des conférences, tables-rondes 
§ Des manifestations publiques 

 

L’association participe aux actions militantes de ses partenaires (Marche des Fiertés, Quinzaine des 
Fiertés, Printemps des Assoces…). 

 

L’association pourra prendre position via des textes liés à nos combats visant à être publiés 
(communiqués de presse, tribunes, lettres ouvertes, pétitions…). Elle pourra aussi soutenir et signer 
des textes publiés par ses partenaires militants. 
 

 

c. Notre réseau de partenaires institutionnels, sportifs et militants 

L’association Roucoulettes Handball coordonne ses activités militantes avec un ensemble de 
partenaires : 

§ institutionnels – avec la Mairie de Paris, les Mairies des arrondissements qui accueillent nos 
entraînements ainsi que les Maisons de Associations de ces arrondissements 

§ sportifs associatifs – toute association sportive LGBTQI+ et LGBTQI+-friendly qui s’attachera à 
mener des combats similaires à ceux menés par Roucoulettes Handball 

§ sportifs institutionnels – avec la Fédération Sportive LGBT+, la FSGT et la FFHB 
§ militants – avec l’Inter-LGBT et le Centre LGBT dont Roucoulettes Handball est membre, avec 

Rouge Direct, SOS Homophobie ainsi que toute autre organisation qui s’attachera à mener 
des combats similaires à ceux menés par Roucoulettes Handball 

 

L’association sera donc amenée à soutenir les initiatives de ces partenaires en lien avec nos 
combats publics sous toute forme : communiqué de presse, participation à l’organisation 
d’événements, participation à des manifestations, relai sur nos supports de communication externe 
(réseaux sociaux, site web). 

L’association sera amenée à solliciter le soutien de ces partenaires pour ses propres actions. 
 

 

3. Nos délibérations sur nos prises de positions publiques 

Le Conseil d’Administration pourra prendre position au nom de l’association sur des sujets 
relevant directement : 

§ du sexisme, de la reconnaissance des droits et de l’accès à l’égalité réelle des personnes 
LGBTQI+  

§ de la défense des libertés des personnes LGBTQI+ 
§ des discriminations dans le sport 

 

Dans le cas de projets de loi, des propositions de loi ou des propositions de règlementations 
locales, régionales ou nationales indirectement LGBT-phobes, sérophobes ou sexistes, le Conseil 
d’Administration de l’association devra soumettre au vote des adhérent·e·s le fait de soutenir, co-
signer, relayer des communications publiques de partenaires. 


